Stichting Inspecteur Hermans Fonds “De Kempel”

Beleidsplan van de stichting

Doelstelling

Bij zijn afscheid als inspecteur van het basisonderwijs heeft de heer Hermans een fonds in
het leven geroepen voor studenten van de Pedagogische Hogeschool De Kempel in
Helmond.

Het fonds is enerzijds bestemd om aan studenten die, naar het oordeel van een deskundige
jury, een eindscriptie hebben ingeleverd die met “kop en schouders” boven de andere
scripties uitsteken en om aan studenten die een sterk innoverende bijdrage hebben
geleverd aan de ontwikkeling van het onderwijs op de stageschool, een prijs toe te kennen.
Anderzijds is het fonds bestemd om talentvolle studenten die problemen hebben met de
bekostiging van hun studie financieel te ondersteunen.

Uitvoering

Het bestuur vergadert jaarlijks minimaal twee keer. Onderwerpen zijn bespreking van het
juryrapport inzake de ingediende scripties, financieel verslag en de stand van zaken op De
Kempel.

Tijdens de diplomazitting reikt de voorzitter van de stichting de Onderwijs prijzen uit.

Aanvragen voor financiéle ondersteuning worden door een commissie uit het bestuur zeer
vertrouwelijk behandeld. In het bestuur worden geen namen of andere persoonsgegevens
bekend gemaakt.

Middelen/fondswerving/vermogensbeheer

De stichting heeft een beperkt eigen vermogen, maar kan nog een aantal keer de prijzen
uitreiken. Daarom is er nog geen beleid geformuleerd voor beheer van het vermogen,
anders dan dat de liquide middelen op een spaarrekening bij de bank staan. Er worden geen
beleggingen van gekocht.

Zodra de stichting het nodig acht om het vermogen aan te vullen zal een verzoek daartoe
naar berdrijven en fondsen gaan. Het streven is niet om een groot eigen vermogen te
bereiken of te behouden.

Beloningsbeleid
De bestuursleden van de stichting ontvangen geen beloning (zero strijkstok beleid).

RSIN: 8133.54.754
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